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Die Anforderungen o

Personalberatung & Personalvermittlung

QS-Leiter (m/w/d)

Firmenprofil Mittelstandisches Unternehmen,
Metallbearbeitung
Die Aufgaben e Filhrung der Mitarbeiter

Erstellung von Prufablaufen, Pruf-
plénen, Arbeits- und Prifanweisungen
Erstellung von technischen Unter-
lagen, Messprogrammen und -
beschreibungen

Messsystemanalysen und Fahigkeits-
untersuchungen

Vorbereitung und Bereitstellung der
Priufmittel fir die Fertigung
Bemusterungen nach VDA und PPAP
Prifung von Teilen, Baugruppen und
Systemen

Wareneingangspriufungen

Bearbeitung von internen
Reklamationen

Fihrungserfahrung im Bereich einer
Qualitatsabteilung (Automotive-
bereich)

Abgeschlossene Ausbildung als
Zerspanungsmechaniker oder
vergleichbar

Weiterbildungen im Bereich QS/QM
Kenntnisse der Qualitdtssicherungs-
methoden FMEA, Ishikawa, 8D-Reporting
etc.

Sicherer Umgang mit gangigen Priuf-
methoden und -mitteln (3D-Messtechnik
etc.)

Sehr gute EDV-Kenntnisse

Raum Wehingen

Joachim Huss Personalberatung & Personalvermittlung | take-off Gewerbepark 3 | 78579 Neuhausen o.E.
fon 0 74 67 /94 90 49 | fax 0 74 67 / 94 90 50 | jh@Huss-Personal.de | www.Huss-Personal.de
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Kontakt
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Joachim Huss

Personalberatung & Personalvermittlung

Die vertrauliche Behandlung der Unter-
lagen und die Beachtung von Sperrver-
merken ist selbstverstandlich. Die
Einstellung erfolgt direkt beim Kunden
- keine Zeitarbeit! Die Vermittlung ist
fur Bewerber stets kostenlos.

Joachim Huss
take-off-GewerbePark 3
78579 Neuhausen ob Eck
Tel.: 07467-949049

E-Mail: jh@Huss-Personal.de



